PROGRAMA EMPREGO INCLUSIVO 2023

OBXECTIVO: Mellorar a empregabilidade das persoas que se atopan en risco ou situacion de exclusion
social, de modo que poidan incorporarse ou voltar ao mercado laboral, dende un enfoque de
empoderamento da persoa e o desenvolvemento das suas competencias a tfravés de accions de
capacitacién e prdcticas non laborais en empresas.

ACCIONS FORMATIVAS: COLABORAN:

e Auxiliar de comercio e reposicion - Concello de Nigran. e Concello de Nigran

e Auxiliar de almacén - Concello de Tui. e Concello de Tui
PROMOVE: TEMPORALIZACION:
Deputacion Provincial de Pontevedra. De xaneiro a decembro de 2023.

24 PARTICIPANTES (18 mulleres e 6 homes).

21 PERSOAS FINALIZAN.

14 EMPRESAS COLABORADORAS DE PRACTICAS NON LABORALIS.
12 PERSOAS INSIRENSE LABORALMENTE (datos a 31/12/2023).
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